Приложение 6
к распоряжению МЗ УР
от 27 декабря 2021г.  № 1717
                                               Форма                  
Информация о мерах поддержки рабочей группы в рамках реализации проекта *
Наименование проекта: Оптимизация приема врача – инфекциониста  кабинета детского приема БУЗ УР «УРЦ СПИД и ИЗ».
Даты реализации проекта с 24.09.2021г по 01.08.2022г.
	№ п/п
	Наименование мероприятий по стимулированию персонала (возможны дополнения)
	Каким документом предусмотрен механизм**
	Количество сотрудников, охваченных мероприятиями по стимулированию персонала

	
	
	
	

	1
	Материальное стимулирование
	
	

	1.1
	стимулирующие выплаты
	
	

	1.2
	премирование из внебюджетных фондов
	
	

	1.3
	предоставление дополнительного оплачиваемого отпуска
	
	

	1.4
	Другое
	
	

	2
	Нематериальное стимулирование
	
	

	2.1
	награждение Почетной грамотой
	
	

	2.2
	объявление благодарности
	
	

	2.3
	устная похвала от руководителя организации (с глазу на глаз, на совещании, итоговом собрании, «Публичное спасибо», благодарность на сайте организации)
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	6

	2.4
	содействие аттестации сотрудников на более высокую квалификационную категорию
	
	

	2.5
	бесплатное участие в учебных семинарах и образовательных программах, в научно-практических конференциях
	
	

	2.6
	размещение лучших практик по реализации проекта в различных средствах массовой информации, в социальных корпоративных сетях, упоминание в информационном листе (газете, стенгазете организации)
	
	

	2.7
	создание доски почета (размещение фотографии сотрудника на Доске почета и в Книге почета), доски лучших практик, объявление лучшим работником месяца, квартала, года («знаменитость недели») и др.
	
	

	2.8
	переходящий вымпел, значок «Работник недели», «На этой неделе Я отличился»
	
	

	2.9
	Другое
	
	


*  предоставляется официально в Региональный центр организации первичной медико-санитарной помощи по итогам закрытия проекта на электронный адрес: tvb.rmiac18@mail.ru
** - нормативный правовой акт Удмуртской Республики (указать какой), нормативный правовой акт медицинской организации (указать какой), др.
